Objectief Signaleren

Signaleren van Huiselijk Geweld en Kindermishandeling

Stap 1 van de meldcode
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1. Watzijn Signalen van Huiselijk Geweld en
Kindermishandeling?

2. Hoe kun je signalen concreet maken?
3. Verhelderende vragen

4. Samen met de aandachtsfunctionaris en je collega's
signalen en vermoedens bespreken

Programma
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Kennismaking

Summer Koster

Trainer Aandachtsfunctionaris Huiselijk Geweld
& Kindermishandeling bij TIMM Consultancy en het LOCK

Met medewerking van Tjarda (Augeo)
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Ke{leof ielqb v

ALSIK AL MIIN
MOGELIJKHEDEN
ONTDEK

Reflectievraag voor jezelf

Wat zijn jouw grootste dilemma’s in het
signaleren van huiselijk geweld en
kindermishandeling?
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Signaleren

Meldcode: Durf te bespreken

- Stap 1: Signaleren

- Stap 2: Gesprek met
collega (aandachtsfunctionaris huiselijk
geweld en kindermishandeling)

- Stap 3: Gesprek met de client/ kind

- Stap 4: Afwegingskader

- Stap 5: Beslissen
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Signaleren

e Hetwillen zien

* Ken de cijfers; ongeveer 127.000 kinderen worden
per jaar mishandeld. Datis 3x de Arena vol.

* Het kunnen zien (kennis hebben van)

* Bewust van copingsmechanismen (ik zal het wel
niet goed zien)

 Valkuil van ongeloof.

» Cijfers over alle vormen van huiselijk geweld:
https://www.huiselijkgeweld.nl/vormen
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Objectief Signaleren

* Gebruik alle zintuigen en vul niks in; ik ruik, ik
zie, ik hoor, ik voel ...

* |khoor...

* Concrete feiten

* Wiesignaleert wat?

* Wanneer?
En wat zijn de gevolgen?

Het LOCK






POLL wanneer moet ik iets met

signalen?
* Als er een onthulling is, een overduidelijk

signaal.
Bij een klein signaal met een logisch verhaal

Bij meerdere kleine signalen met een logisch
verhaal

Bij onderbuik gevoelens
Als ik het herken van eerdere casuistiek

Als ik zeker weet als het niks is maar collega's
er anders over denken

Als iemand anders een beschuldiging uit
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Objectief Signaleren bij niet
pluis...

Bespreek onderbuik gevoelens of niet pluis
gevoel.
Kijk wat daarin wel concreet is.

Stop de niet pluis gevoelens niet weg, maak
het bespreekbaar.

Bij onderbuik of niet pluis gevoelens; betrek
collega aandachtsfunctionaris.
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Wat zijn signalen?

Signalenlijst NJI; 0-4 jaar / 4-12jaar/ 12-18 jaar
https://signalenkaart.nl/

Lichamelijke welzijn; blauwe plekken, verwaarlozing,
fysieke onverklaarbare verwondingen.

Gedrag niet passend bij ontwikkelingsfase of leeftijd.
Opvallend gedrag kind.

Opvallende interactie met andere kinderen.

Gedrag ouder / opvoeder.

Stressvolle, instabiele gezinssituatie.
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Signaleren en Risicofactoren

 Risicofactoren zijn geen signalen maar
vergroten wel de kans op kindermishandeling.
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De kindcheck

Oudersignalen; onderdeel van stap 1 Meldcode
* Volwassenen met ernstige psychische problemen,

drugs of alcohol verslaving, beperking.
* Geweldadige partner.
* Check op zwangerschap?

En bij adolescente clienten met dergelijke problemen
ga je na of zij minderjarige broers of zussen hebben

met wie zij in een huis wonen.

Augeo kindcheck; https://www.augeo.nl/nl-

nl/kindcheck/
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https://www.augeo.nl/nl-nl/kindcheck/

Verhelderingsvragen bij zorg

1. Sinds wanneer?

2. Hoe vaak?

3. Nemen de signalen toe in intensiteit of aantal?
4. Zet signalen in een tijdlijn -> wat valt er op?

5. In welke situatie zie je signalen? Bij welke
momenten?

6. Door wie wordt wat aangegeven?

7.1s er een aanleiding voor de signalen aan te
wijzen?
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Verhelderingsvragen bij
Zorg

8. Wat zijn de gevolgen? Voor kind,
voor ouders, voor betrokkenen
en omgeving?

9. Wordt de zorg door anderen
gedeeld? Wie deelt welke zorg?

10. Wat zijn je vermoedens? Op basis
van welke situatie of gevoelens
heb je deze vermoedens?
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Disclosure

* Onthulling

* Actief signaal = gelijk actie ondernemen.
* Samenwerking Veilig Thuis
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Signaleren verwaarlozing

* Een daguit het leven van
* Feitelijk interview...

* Niet; hoe gaat het bij jullie thuis? Of hoe gaat
het? Maar hele concrete feitelijke vragen;

o Toen je gisteren op stond, wat deed je
toen?

o wat heb je toen gegeten? Etc.
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Wat doet een
Aandachtsfunctionaris?

* Ondersteunt medewerkers met feitelijke kennis

* Iskennisdrager van de meldcode, helpt mee met
het doorlopen van de stappen

« Zorgtvoor actuele Meldcode in de organisatie

* Coacht medewerkers op uitvoering van de
meldcode

e Geeft advies over beleid

« Zorgtvoor competentie ontwikkeling bij
medewerkers

Biedt hulp en ondersteuning bij gespreksvoering
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Meer ontwikkelen?

3 Daane training aandachtsfunctionaris Huiselijk
Geweld en Kindermishandeling

9 oktober Verdiepingsdag
aandachtsfunctionarissen

Masterclasses; van het Lock (https://hetlock.nl/)

en TIMM (https://www.timmconsultancy.nl/)
0.a. Gesprekken met ouders over
Kindermishandeling "de kunst van echt contact
maken" 25 mei 2023 online.

Intervisie? Reflectielab.nl
Lezing van Tjarda Reesink: mail@tjardareesink.nl
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Volg jij Het LOCK al?

- Dat kan via Instagram, facebook en
LinkedIn

- Als je je inschrijft voor onze
nieuwsbrief krijg je eens per maand
van ons bericht met interessante
weetjes, een blog en een update van
ons trainingsaanbod.
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